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Resultado da Andlise dos Recursos-Cargo: 202-Guarda Civil Municipal, publicado dia 12/04/2021

Recursos Improcedentes

Inscricdo

Cédigo

Procedimento

0147000860

202

O protocolo do TAF seguiu o edital de conhecimento pleno do candidato. Todos os
candidatos seguiram o mesmo protocolo entre as etapas. E como o préprio candidato
ressaltou o candidato que foi acometido pela Covid, foi oportunizado pela Prefeitura e
banca examinadora uma nova dada para avaliacdo. E como consta no edital, a ndo
execucao de uma das etapas, elimina o candidato. Situacao mantida.

0147000647

202

Avaliacdo Psicologica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de caréater eliminatdrio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocac¢éo. Fundamentacédo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.

0147001230

202

Avaliacéo Psicolégica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagédo enviada por e-
mail. Situacéo mantida.

0147000994

202

Avaliacdo Psicologica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idoneos para a afericao
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentag¢édo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.

0147000981

202

Avaliacéo Psicoldgica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagéo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.

0147001076

202

Avaliacdo Psicologica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagédo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.

0147001502

202

Avaliacéo Psicolégica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo I1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagcéo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.

0147001654

202

O protocolo do TAF seguiu o edital de conhecimento pleno do candidato. Todos os
candidatos seguiram 0 mesmo protocolo entre as etapas. E como o préprio candidato
ressaltou o candidato que foi acometido pela Covid, foi oportunizado pela Prefeitura e
banca examinadora uma nova dada para avaliagdo. E como consta no edital, a ndo
execucdo de uma das etapas, elimina o candidato. Situagdo mantida.

0147000042

202

Avaliacéo Psicolégica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagcéo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.
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Recursos Improcedentes

Inscricao

Cédigo

Procedimento

0147000926

202

Fora de contexto.

0147000926

202

Avaliacdo Psicolégica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatdrio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicologicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo I1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagcédo enviada por e-
mail. Situa¢do mantida.

0147000195

202

Avaliac&o Psicologica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatodrio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idoneos para a afericao
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagédo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.

0147000209

202

Avaliacdo Psicologica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentag¢édo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.

0147000923

202

Avaliacéo Psicoldgica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idoneos para a afericao
observando as competéncias psicoldgicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagédo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.

0147000286

202

Avaliacéo Psicoldgica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagédo enviada por e-
mail. Situacdo mantida.

0147001172

202

Avaliacdo Psicologica: PERFIL PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatorio, trata-se
de testes cientificos aplicados por profissionais credenciados da Psicologia e
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia como idéneos para a afericdo
observando as competéncias psicolégicas e comportamentais mais adequadas ao
cargo pretendido. Foram efetuados os procedimentos determinados no Capitulo 1X do
Edital 001/2020 de abertura, e Edital de Convocacdo. Fundamentagcéo enviada por e-
mail. Situa¢do mantida.

Os candidatos considerados INAPTOS na Avaliacdo Psicoldgica-Perfil Profissiografico, se assim desejarem,
deverdo no prazo de 24h, contado da data desta publicacdo, solicitar a devolutiva desta Avaliacdo. Para a
devolutiva requerida, o candidato devera estar acompanhado de psicélogo devidamente registrado no Conselho
Regional de Psicologia.




